
1. Календарный план мероприятий по реализации 

инновационной деятельности по теме «Совершенствование 

образовательного процесса посредством реализации смешанной 

модели обучения в СПО», 

 
№ 

п/п 

Мероприятие  

проекта 

Сроки или 

период (в 

мес.) 

Исполнители  

 1 этап. Организационно-подготовительный этап 
1.1 Анализ теоретических 

исследований, российского и 

зарубежного опыта по 

проблемам реализации 

моделей смешанного 

обучения 

январь – 

март 2021 

года 

заместитель директора 

по УР, 

начальники отдела по 

учебно-

производственной 

работе, 

методисты 
1.2 Изучение нормативно-

правовых документов, 

регулирующих вопросы 

реализации моделей 

смешанного обучения 

февраль-

апрель 2021 

года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР, начальники 

отдела по учебно-

производственной 

работе, 

методисты, начальник 

службы АСУ, 

юрисконсульт 
1.3 Разработка моделей 

реализации смешанного 

обучения, адаптированных 

для среднего 

профессионального 

образования 

март- май 

2021 года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР, начальники 

отдела по учебно-

производственной 

работе, методисты 
1.4 Разработка нормативно-

правовых документов, 

регулирующих вопросы 

реализации моделей 

смешанного обучения в 

колледже 

март - май 

2021 года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР, начальники 

отдела по учебно-

производственной 

работе, 



методисты, начальник 

службы АСУ, 

юрисконсульт 
1.5 Подготовка методических 

рекомендаций по организации 

реализации моделей 

смешанного обучения 

май-июнь 

2021 года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР, начальники 

отдела по учебно-

производственной 

работе, 

методисты 
1.6 Разработка программы 

мониторинга реализации 

моделей смешанного 

обучения 

сентябрь- 

октябрь 

2021 года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР, начальники 

отдела по учебно-

производственной 

работе, методисты 
1.7 Апробация существующих 

моделей реализации 

смешанного обучения в 

колледже 

сентябрь- 

декабрь 

2021 года 

методисты, 

преподаватели, мастера 

производственного 

обучения 
1.8 Создание и наполнение сайта 

информационной поддержки 

и сопровождения 

инновационной деятельности, 

консультирование участников 

инновационной деятельности 

с помощью созданного сайта 

апрель- 

декабрь 

2021 года 

заместитель директора 

по УР, методисты, 

начальник службы 

АСУ, 

1.9 Подготовка и представление 

отчета по результатам 1 этапа 

эксперимента 

декабрь 

2021 года 

заместитель директора 

по УР, методисты 

 
 2 Основной этап  реализации проекта 
2.1 Апробация существующих и 

вновь разработанных моделей 

реализации смешанного 

обучения 

2021-2022 

учебный 

год, 

2022-2023 

учебный 

год, 

методисты, 

преподаватели, мастера 

производственного 

обучения 

2.2 Экспериментальное 

исследование эффективности 

моделей реализации 

2021-2022 

учебный 

год, 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 



смешанного обучения 2022-2023 

учебный 

год, 

заместитель директора 

по ВР, начальники 

отдела по учебно-

производственной 

работе,методисты, 

преподаватели, мастера 

производственного 

обучения 
2.3 Разработка программы 

мониторинга и проведение 

изучения состояния проблемы 

реализации моделей 

смешанного обучения 

сентябрь- 

октябрь 

2021 года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР, начальники 

отдела по учебно-

производственной 

работе, 

методисты 
2.4 Апробация технологий, 

методов оценки качества в 

условиях реализации моделей 

смешанного обучения 

2021-2022 

учебный 

год, 

2022-2023 

учебный 

год, 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР, начальники 

отдела по учебно-

производственной 

работе,методисты, 

преподаватели, мастера 

производственного 

обучения 
2.5 Коррекция разработанных 

моделей реализации 

смешанного обучения по 

результатам 

экспериментального 

исследования 

декабрь 

2021 года, 

июнь 2022 

года, 

декабрь 

2022 года 

 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР, начальники 

отдела по учебно-

производственной 

работе, методисты 
2.6 Разработка модулей программ 

курсов повышения 

квалификации для 

преподавателей и мастеров 

производственного обучения 

«Реализация моделей 

смешанного обучения при 

реализации программ 

профессионального  

февраль-май 

2022 года 

заместитель директора 

по УР, методисты 

 



образования». 
2.7 Разработка учебно-

методических материалов по 

повышению квалификации 

педагогических работников 

февраль-май 

2022 года 

заместитель директора 

по УР, методисты 

 

2.8 Проведение регионального 

научно-практического 

семинара по проблемам и 

перспективам развития 

моделей смешанного 

обучения 

апрель 2022 

года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР, начальники 

отдела по учебно-

производственной 

работе, методисты 
2.9 Подготовка учебно-

методического пособия 

«Реализация моделей 

смешанного обучения в 

Красноярском крае». 

май-июнь 

2022 года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР,  методисты 

 
2.10 Издание статей в журналах по 

проблемам реализации 

моделей смешанного 

обучения при реализации 

программ профессионального 

образования. 

 заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР,  методисты 

 
2.11 Доработка и утверждение 

соответствующей 

нормативной документации 

на региональном уровне 

ноябрь-

декабрь 

2022 года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР,  методисты 

 
2.12 Обобщение и коррекция 

выявленных педагогических 

условий эффективной 

реализации моделей 

смешанного обучения и 

обобщение данных 

мониторинга. 

ноябрь-

декабрь 

2022 года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР,  методисты 

 

2.13 Наполнение сайта 

информационной поддержки 

и сопровождения 

инновационной деятельности 

колледжа 

 

2021-2023 

год 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР,  методисты 

 



2.14 Подготовка и представление 

отчета по результатам 2 этапа 

эксперимента 

январь 2023  

года 

заместитель директора 

по УР, методисты 

 

 
 3. Заключительный этап 
3.1 Расширение участников 

региональной инновационной 

деятельности 

февраль-

апрель 2023 

года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР, методисты 
3.2 Оценка эффективности 

методов оценки качества в 

условиях реализации моделей 

смешанного обучения при 

реализации основных 

программ профессионального 

образования. 

февраль-

апрель 2023 

года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР, методисты 

3.3 Определение моделей 

реализации смешенного 

обучения эффективных для 

разных уровней среднего 

профессионального 

образования 

апрель-

июнь 2023 

года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР, начальники 

отдела по УПР, 

методисты 
3.4 Развитие комплексной 

системы профессиональной 

подготовки и переподготовки 

педагогически работников 

среднего профессионального 

образования края 

сентябрь-

декабрь 

2023 года 

заместитель директора 

по УР, методисты 

 

 

3.5 Итоговая конференция 

«Методика реализации 

моделей смешанного 

обучения для разных уровней 

среднего профессионального 

образования» 

январь 2024 

года 

заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР, начальники 

отдела по УПР, 

методисты 
3.6 Подготовка итогового 

методического пособия 

«Методика реализации 

моделей смешанного 

обучения в Красноярском 

крае» 

декабрь 

2023 года 
заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР,  начальники 

отдела по УПР, 

методисты 



3.7 Подготовка и представление 

отчета по результатам 3 этапа 

эксперимента 

декабрь 

2023 года 
заместитель директора 

по УР, заместитель 

директора по УПР, 

заместитель директора 

по ВР,  начальники 

отдела по УПР, 

методисты 

 
 


